technologie? Si vous aimez le travail pratique et que vous voulez étre un travailleur clé de la

production miniere, Uexploitation miniére de surface pourrait étre un choix de carriere pour vous.

DESCRIPTION DE POSTE

- Le mineur de surface fait partie d'une équipe d’exploitation miniére qui amorce le processus d’extraction
de la roche et du minerai de la terre

- Le mineur utilise des machines et de U'équipement perfectionnés pour dynamiter et transporter la
roche contenant les minéraux recherchés

REMUNERATION

TECHNOLOGUE 2007 - MINES

Salaire annuel moyen : 75000 $

POURQUOI LEs
GENS SONT-ILS ATTIRES

ATTENTES CONCERNANT

LE MODE DE VIE

PAR CETTE CARRIERE?

> La possibilité de travailler n'importe ol au [POUR CERTAINS POSTES DANS CERTAINES ENTREPRISES)
Canada ou dans le monde (en général, des

indemnités de déménagement sont offertes) . .
> ETRE PRET A TRAVAILLER PAR ROULEMENT

=2 Lindividualité et lautonomie au travail (QUARTS DE TRAVAIL)
=> Des incitatifs financiers pour les plus productifs => S| LA MINE EST SITUEE DANS UN ENDROIT ELOIGNE :
—> Des possibilités d'apprentissage, d'avancement i) étre loin de sa famille pendant de longues périodes

professionnel et de formation continue
ii] vivre avec ses collégues de travail 24 heures
=> Loccasion de travailler avec de nouvelles sur 24/7 jours sur 7 pendant 2 ou 3 semaines a
technologies la fois, avec 2 ou 3 semaines de congé entre les

=> Bientét [probablement en 2009), ce métier fera periodes de travail

partie d’un programme national d’accréditation —> LA MINE PEUT ETRE SITUEE DANS UNE COLLECTIVITE
RURALE, CE QUI PERMET DE BENEFICIER DU GRAND
AIR ET DE SADONNER A DES ACTIVITES COMME LA
CHASSE, LA PECHE, LA RANDONNEE ET AINSI DE SUITE.

&

e
N

ﬁ—x;loreformore
lorezosressources CHEMINEMENTS DE CARRIERE | MINEUR DE SURFACE




QUALITES

ii)
iii)
iv)
v)

vi)

vii)

étre un joueur d’équipe et bien communiquer avec les
autres, mais aussi étre débrouillard et autonome

aimer travailler avec des gens de différentes cultures

selon la mine, étre capable de travailler dans des milieux
physiques difficiles

étre capable de visualiser des schémas tridimensionnels
aimer régler des problemes

avoir un esprit pratique, étre axé sur la résolution des
problémes, méthodique et savoir reconnaitre et tenir
compte des risques dans la gestion des taches

aimer faire fonctionner de 'équipement lourd

EDUCATION ET FORMATION

Un dipléme d'études secondaires est recommandé

P E RSO N N E LLES QUELQU’UN QUI CHOISIT CE TYPE DE TRAVAIL DOIT :

viii)  comprendre Uimportance de respecter les procédures
(en particulier avec des matieres dangereuses et de
léquipement lourd)

ix) avoir un grand respect pour les procédures et les
reglements de sécurité établis

x) accepter les défis (comme des conditions de travail
variées, certaines difficiles) avec patience, souplesse,
adaptabilité et force de caractéere

xi) étre capable de s'adapter aux pratiques et aux normes
de travail établies

xii)  adopter de nouvelles techniques et technologies

xiii)  étre en bonne condition physique et étre mobile

POSSIBILITES D’AVANCEMENT PROFESSIONNEL :

MINEUR DE SURFACE

Une formation en apprentissage allant jusqu’a deux ans peut étre requise,
selon les exigences de la province ou du territoire d’emploi

Une formation spécialisée en milieu de travail, au besoin

SURVEILLANT
DE MINE

MINEUR
DE SURFACE
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